
 

 

CONVOCATORIA EXTERNA 06-2025. 

NOTA: 1. Las hojas de vida se recepcionarán únicamente de manera electrónica a través del email: convocatorias@eebpsa.com.co  
 

NOTA:  2. diligenciar en la página Web: https://eebpsa.com.co/empleo/ la encuesta disponible para el cargo vacante y enviarla 
al correo autorizado  
 

Recepción de Hojas de Vida: Del 30/05/2025 al 04/06/2025 hasta las 06:00 pm 

 

 
KATTY MARCELA SEVILLANO FIGUEROA 

Gerente General 

Cargo Vacante 
 TÉCNICO CONTROL DE ENERGIA No de Vacantes en el 

Cargo 
Dos (02) 

   
Lugar de Trabajo  Puerto Asís, Putumayo Tipo de Contrato Laboral, término fijo a un año. 

   
Misión del Cargo  Contribuir a la reducción de pérdidas no técnicas de energía eléctrica 

  
Asignación Mensual  Dos millones ochenta y dos mil veintisiete pesos M/CTE ($ 2.082.027). 

   
Educación  

 
Técnico o tecnólogo en electricidad o redes de distribución y afines 

Tarjeta 

Profesional/Licencia 

 (La que aplique) 

 ➢ Acreditación del Consejo Nacional de Técnicos Electricistas (Conte Clase T1- T5) OPCIONAL- T4;  

➢ Y/O del consejo profesional. (Consejo Profesional Nacional de Tecnólogos en Electricidad, Electromecánica, 
Electrónica y Afines- CONALTEL) 

➢ Y/O Acreditación Consejo Profesional de Ingeniería (COPNIA).  

Licencias de 

Conducir Vigente 

 
Licencia de conducción A2 Motocicletas, Licencia de conducción vehículo categoría B1 o B2, 
Asimismo, deberá poseer vehículo propio (Motocicleta) con sus respectivos documentos vigentes 

   

Formación 

 1. Normatividad aplicable del Sector 
2. Fundamentos Sistemas Integrado de Gestión ISO 9001, ISO 45001, ISO 14001, ISO 55001. 
3. Curso 50 horas SG-SST y/o 20 horas  
4. Seguridad Vial 
5. Mecánica básica para conductores 
6. Atención al cliente 
7. Primeros Auxilios 
8. Manejo de extintores y control de incendios. 
9. Curso Trabajador autorizado para trabajo en Alturas. 
10. Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas – RETIE 

   

Experiencia Laboral 
 Dos (2) años desempeñando funciones inherentes al cargo, preferiblemente en empresas del sector eléctrico. 

    

Competencias  
 1. Ética empresarial                         4.  Seguridad operativa 

2. Orientación a resultados              5. Comunicación asertiva 
3. Trabajo en equipo                        6. Orientación al cliente 

   

Requisitos 

 ✓ Hoja de vida actualizada con fotografía y con sus respectivos anexos de certificación académica y laboral.  

✓ Fotocopia de cédula de ciudadanía ampliada.  

✓ Certificado de vacunas (Tétano y Fiebre Amarilla-COVID-19) 
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